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Положение 
о рабочей  программе ДОУ
с. Коровий Ручей
2015
1. Общие положения

1.1.
Настоящее положение разработано для муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 10» с. Коровий Ручей  (далее ДОУ) в соответствии с  Федеральным законом от 29.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».
1.2.
Рабочая  программа – документ, который детально раскрывает обязательные компоненты содержания обучения и параметры качества усвоения учебного материала по образовательным областям и конкретному  занятию учебного плана. 
1.3.
Рабочая программа предназначена для реализации требований минимума содержания и уровня подготовки выпускников по конкретному виду деятельности.

1.4.
Рабочая  программа – учебная программа, разработанная педагогом на основе  основной образовательной программы дошкольного образования «Детский сад № 10» с. Коровий Ручей.
1.5.
Рабочая учебная программа по определенному виду деятельности является единой для всех педагогов и обязательной для административного контроля за полнотой и качеством её реализации.

2. Порядок разработки, рассмотрения и 
утверждения рабочей  программы.

2.1.Рабочая программа разрабатывается педагогическими работниками самостоятельно; обсуждается, корректируется  на заседаниях рабочей группы  ДОУ.
2.2.Рабочая  программа принимается на заседании педагогического совета  ДОУ перед началом учебного года, предоставляется  в двух экземплярах и утверждается заведующим ДОУ.

3. Структура рабочей  программы.

3.1. Рабочая учебная программа соответствует следующей структуре:

· титульный лист;

· пояснительная записка;
· тематический план;

· календарно - тематическое планирование по возрастным группам

· критерии и нормы оценки индивидуального развития воспитанников;
· список учебно-методической литературы.

4. Требования к содержанию рабочей  программы.

4.1.Титульный лист включает:

· наименование образовательного учреждения в соответствии с Уставом;
· где, когда и кем принята и утверждена рабочая  программа;
· наименование образовательной области;
· срок реализации данной программы;
· название населенного пункта и год разработки программы.
4.2.Пояснительная записка: 

           - наименование образовательной программы, на основании которой разработана

             рабочая программа.

· Основные цели и задачи изучения раздела программы,  заложенные в содержании учебного материала с учетом вида образовательного учреждения и возраста воспитанников;
· возрастные периоды воспитанников;
В пояснительной записке могут быть прописаны условия реализации программы.
4.3.Тематический план.
Отражает разделы программы с указанием вида и количества учебных занятий, выделяемых на их освоение.
	Виды занятий
	2 группа раннего возраста
	Младшая группа
	Средняя группа
	Старшая группа
	Подготовительная к школе группа

	
	
	
	
	
	


4.4. Календарно- тематическое планирование   отражает содержание образовательной деятельности на учебный год,  с учетом календарно- тематической   недели и имеет следующую форму планирования:
	Месяц 
	Тематическая  неделя
	Тема  НОД
	Задачи 
	Источник

	
	
	
	
	


4.4.5. Раздел «Музыкальная деятельность» образовательной области «Художественно-эстетическое развитие»» имеет следующую форму планирования:
	М
	Виды музыкальной деятельности.

	
	Слушание 
	Пение              Творчество
	Музыкально-ритмические движения
	Творчество 
	

	
	Слушание 
	Муз-дид. игры
	Пение 
	Песенное творчество
	Игровые упражнения
	Этюды-драм-ции
	Игры 
	Хороводы и пляски. 
	Танц-игров. творчество
	Игра на ДМИ


4.6. 
Список  учебно- методической литературы, содержание которой использовалось в планировании образовательной деятельности по конкретному виду занятий.
5. Прекращение действия

Настоящее Положение действует до замены его новым или отмены педагогическим советом ДОУ в связи с выявившимися противоречиями, изменениями в законодательстве РФ и РК в области образования.
